T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULLARI
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amacg

MADDE 1- Bu ydnergenin amaci, Giresun Universitesi biinyesinde bulunan Meslek
Yiiksekokullar1 6grencilerinin zorunlu stajlarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu Yonerge, Meslek Yiiksekokullarinda bulunan programlarin gerektirdigi
nitelikteki STAJ uygulamalarini ve bu uygulamalarin gergeklesmesini saglayict yontemleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —Bu Yonerge 2547 sayili kanunun Ek 23. Ve Ek 24.maddeleri, 3308 sayilt
Mesleki Egitim Kanunu, 2809 Sayili Kanunun 4.maddesi, 506 sayili Kanunun 5.maddesinin (b)
fikras1, 5510 Sayili Kanunun 87/e maddesi ile Giresun Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yoénetmeligine dayanilarak hazirlanmustir.

IKiNCI BOLUM
Staj Kurullari, Gorev ve Sorumluluklar:

Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu

MADDE 4 — (1) Giresun Universitesi Meslek Yiiksekokullariin Miidiir veya Miidiir
tarafindan gorevlendirilen Miidiir Yardimcis1 bagkanliginda, Yiiksekokul biinyesindeki bdliimlerin
boliim bagkanlar1 YSEUK olusturur.

Boliim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu

MADDE 5 - (1) Bolim Baskaninin bagkanliginda, boliim baskanimin 6nerisi ve yonetim
kurulunun gorevlendirecegi en az ii¢ (3) 6gretim elemanindan olusur. Boliim Bagkani kurulunun
dogal tliyesi ve baskanidir. Boliimde ii¢ (3) 6gretim elamani mevcut degilse yonetim kurulu diger
boliim/programlardan 6gretim elamani gorevlendirebilir.

(2) Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, gerekli gordiigii takdirde programlarda ve
birimlerde ¢alisma komisyonlarin1  Yiiksekokul yonetim kuruluna onerebilir.

Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 6 — (1) Yiiksekokullar Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Staj, egitim ve uygulama ¢alismalarinin yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesine iligkin genel
esaslar1 diizenlemek,

b) Giresun Bolgesi igindeki ticaret ve sanayi odalari iiyelerinin, saglik hizmetleri veren
kurum ve kuruluslarin, kabul edebilecegi staj alanlarini ve kontenjanlarini belirlemek, Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurullar1 ile ISKUR Il Miidiirliigiiniin &nerilerini dikkate
alarak staj kontenjanlarini dengeli bir sekilde dagitmak

c) Isyerleri ile Giresun Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 Staj ve Egitim Uygulama
Kurullari arasinda koordinasyon ve isbirligi saglamak,

¢) Yurt ici ve yurt dis1 staj, egitim ve uygulama calisma yerlerini belirlemek,

d) Staj yapacak Giresun Universitesi Meslek Yiiksekokullar1 dgrencilerinin Kredi ve Yurtlar
Kurumuna bagli yurtlarda kalabilmeleri i¢in dnlemler almak.

Boliim Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun Gorev ve Sorumluluklari
MADDE 7 — (1) Boliim Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Staj caligmasi ile ilgili 6n hazirliklar1 yapmak,



b) Kamu veya 6zel sektdrde staj alanlarini belirlemek ve ilan etmek

) Staj koordinatorleri her dénem, en az bir kez 6grencileri staj alanlar1 ve uygulamalari
hakkinda topluca bilgilendirir.

¢) Stajlarla ilgili programlar ve esaslar hazirlamak,

d) Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulunca belirlenen staj programi, 6grencinin staj
yapacagl is yerinin yetkilisine gonderilir. Programin bulundugu dosya, elektronik ortamda veya
ogrenci vasitastyla elden de gonderilebilir.

e) Ogrenci staj yerinde kontrol ve denetim yapabilir.

f)Yiiksekokul 6grencileri igin Universite birim ve biirolarinda staj programlar1 hazirlanabilir.

g) Staj basvuru formunun staj yapilacak is yerinden onaylatildiktan sonra yedi (7) giin i¢inde
Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu bagkanina onaya sunar.

UCUNCU BOLUM
Stajla Tlgili Diizenlemeler

Staj Siiresi, Zamani ve Calismalari

MADDE 8 — (1) Staj siiresi ikinci yariyilin (birinci sinifin) sonunda (30) isgiiniinden olusur.

(2) Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirlenen staj donemlerinde
staj yapilir.

(3) Ogrenim siiresi iginde, isyerlerinde ve Universitenin birim ve biirolarmnda mesleki
uygulama yapan yiiksekokul 6grencilerinin bu ¢aligmalari Bolim Staj ve Egitim Kurulu tarafindan
staj caligsmasi olarak kabul edilebilir.

(4) Stajlar Temmuz ay1 baginda baslamak {izere, birinci sinifin sonundan itibaren
baslatilabilir.

(5 ) Staj calismasina fiillen devam zorunlulugu vardir. Isveren denetimi MYO
Koordinatorliigii internet sayfasindan yapilir.

(6) Saglikla ilgili mazeretinden dolayi stajinin %10’una devam edemeyen ve bunu herhangi
bir saglik kurumundan alinan saglik raporu ile belgeleyen 6grencinin staji, ilgili kurulca kabul
edilebilir. Basarili olamayan veya stajin1 tamamlayamayan 6grenci stajini yenilemek zorundadir.

(7) Staj bir biitiin olarak egitim ve Ogretim faaliyetlerinin olmadigi donemlerde yapilir.
Ancak derslerini tamamlamis ve mezuniyet icin sadece staj eksigi kalmis 6grenciler ile en fazla 15
ECTS kredilik derse devam zorunlulugu olan Ogrenciler bu kuralin disinda tutulur ve almis
olduklar1 derslerle ¢akigmadig: gilinlerde stajlarini egitim-6gretim donemi i¢inde de yapabilirler.

Staj yerleri

MADDE 9 - Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu ile Bolim Staj ve Egitim
Uygulama Kurulu, yiiksekokul biinyesinde bulunan bdliim/programlarda 6grencilere staj yeri temin
etme konusunda yardimci olur. Ogrenci kendi buldugu isletmede staja baslamadan &nce
Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu olurunu almak zorundadir. Hig¢bir 6grenci kendi
girisimiyle buldugu Yurt i¢i isyerinde Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu onay1 olmadan
staj yapamaz. Ogrenciler yapmak zorunda olduklar1 stajlarim1 normal 6gretim programini
aksatmayacak sekilde, yurtdisinda da yapabilirler. Ogrenci yurtdis: kabul belgesini Yiiksekokul Staj
ve Egitim Uygulama Kuruluna verir. Bu talepler Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama kurulunca
degerlendirilir ve yurtdisinda staj yapilip yapilmamasma karar verilir. Yurtdisinda stajini
tamamlayan Ogrenciler stajla ilgili belgelerini Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna
verirler, uygun goriilenler kurul tarafindan onaylanir.

Staj Yeri Degisikligi

MADDE 10 — Ogrenciler staja basladiktan sonra, Boliim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu
bilgisi ve onayr alinmaksizin staj yeri degisikligi yapamazlar. Isyerlerinde grev ve lokavt
uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet vb. gibi miicbir sebepler olmast durumunda,
ogrenciler stajlarmi Boliim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu bilgisi ve onayi dahilinde baska
isletmelerde siirdiirebilirler.



Staj dosyasinda bulunmasi gereken formlar
MADDE 11 (1) Staj dosyasi, asagida belirtilen formlardan olusur:
Form No : 1. Zorunlu Staj Basvuru Ust Yazis1 ve Isyeri Dilekgesi
Form No : 2. Staj On Kapag:
Form No : 3. Staj Arka Kapagi
Form No : 4. Staj Dosyasi
Form No : 5. Staj Devam Cizelgesi
Form No : 6. Staj Calisma Programi

Form No : 7. Staj Degerlendirme Formu

(2) Staj dosyas1 formlar1 6grenciler tarafindan Giresun Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 internet sitesinden indirilerek temin edilmesi gerekmektedir.

Ogrenci Staj Dosyasi ve Teslimi

MADDE 12 — (1) Ogrenci, tamamladig1 staj ¢alismasini igeren staj raporu hazirlar. Staj
raporu, staj rehberinde belirtilen esaslara gore ve staj siiresince yapilan is ve islemeleri kapsayacak
bi¢imde yazilir.

(2) Stajin1 bitiren 6grenci staj siiresince yapmis oldugu is ve islemler ile ilgili dosyasini,
Eylil aymin ilk haftasi i¢inde incelenmek ve degerlendirilmek iizere ilgili Bolim Staj ve Egitim
Uygulama Kuruluna elden teslim etmek zorundadir. Teslim edilen staj dosyalari igin ayr1 bir evrak
kay1t defteri diizenlenecektir. Boliim Kurulu, en geg bir hafta icerisinde, staj sinavini yapip, dosyay1
karara baglayarak, Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna iletmek zorundadir. Yiiksekokul
Kuruluna gelen dosyalar, bir hafta icinde degerlendirilerek karara baglanmak zorundadir.”

(3) Staj dosyalar1 posta ile gonderimi yapildigi zaman mutlaka gonderen tarafindan
takipcisi olunmasi gerekir. Posta’da yasanan aksaklik ve sikintilar Boliim Staj ve Egitim Uygulama
Kurulunu ilgilendirmez.

Isveren Degerlendirme Raporu
MADDE 13 — (1) Pratik galigma yapacak her 6grenciye Bolim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu

tarafindan isveren bilgi formu verilir. Ogrenci bu formu isverene iletir. Staj yeri amiri s6z konusu
bu formda yer alan bilgiler 15183iInda MYO Koordinatorliigiiniin internet sitesindeki — “Staj
Degerlendirme” islemini gerceklestirir.

Degerlendirme

MADDE 14 — (1) Staj dosyasi, Boliim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan bir 6n
incelemeden gecirilir. Belirlenen eksiklikler var ise, 0grenci tamamlar. Boliim Staj ve Egitim
Uygulama Kurulu, Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunca ilan edilen tarihlerde s6zlii sinav
yapar. Sonugclar, Staj degerlendirme Formundaki oranlar dikkate alinarak saptanir, Yonetim Kurulu
karariyla kesinlesir. Staj ¢aligmasindan basarisiz olan 6grenci stajini tekrarlar.

(2) Dosya sekil ve igerik yoniinden yeterli bulundugu takdirde asagidaki oranlar dikkate
aliarak basar1 durumu belirlenir.

Staj basarisin1 6lgme ve degerlendirmede oranlari;

a) Ogrencinin hazirladig1 staj dosyas ve raporu % 40,

b) isveren raporu % 20,

¢) Staj kurulunun degerlendirmesi % 40,

(3) Staj yapan Ogrenciler basarili/basarisiz olarak degerlendirilir. Basarili olmak igin 100
tizerinden en az 65 almak gereklidir.

Staj Muafiyeti

MADDE 15 — (1) Meslek Yiiksekokulu’na yatay gecisle gelen Ogrencilerin geldikleri
Yiiksekogretim Kurumunda kayith olduklart siirede yaptiklari stajin bir kismi1 ya da tamami
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’nun onay1 ile kabul edilebilir. Ogrenciler staj
muafiyet bagvurularii kayit yaptirdiklar: ilk donemin ilk haftasi sonuna kadar yapmak zorundadir.
Muafiyet talebinde bulunan 6grencilerin durumlari, Kurul tarafindan goriistilerek karara baglanir ve



ilgili belgeler 6grencinin dosyasina konulmak iizere Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Isleri Staj
Birimine teslim edilir.
(2) Kamu veya Ozel sektorde calisan Meslek Yiiksekokulu ogrencileri, ¢alistigt kurumda staj

doneminde kayitl olduklar1 program ile ilgili alanlarda ¢aligmalart staj i¢in yeterlidir.”

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Genel Hiikiimler
MADDE 16 — Ogrenciler "Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi"
yaninda stajlarm siirdiirdiikleri isyerinin ¢alisma, disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallarina
uyarlar. Kurallara aykir1 hareket eden 6grencilerin durumu, isveren tarafindan MYO Midiirliigline
yazili olarak bildirilir.
Yonergede hiikiim bulunmayan haller
MADDE 17 — Staj ile ilgili olup, bu Yonergede yer almayan konularda karar yetkisi MYO
Yo6netim Kurulundadir.
Yiiriirliik
MADDE 18 — Bu Yonerge hiikiimleri, Giresun Universitesi Senatosunda kabul edildigi
tarihten itibaren yiiriirlige girer.
Yiiriitme
MADDE 19 — Bu Yénerge hiikiimlerini Giresun Universitesi Rektorii yiiriitiir.



Form No : 1. Zorunlu Staj Basvuru Ust Yazisi ve Isyeri Dilekgesi

TURKIYE CUMHURIYETI REPUBLIC OF TURKEY
GIRESUN UNIVERSITESI UNIVERSITY OF GIRESUN
.................. Meslek Yiiksekokulu  Midiirliigii Rirectorate of ..............Vocation School
Say/Ref.: ...ooooiiiiiiii /
Konu/ Subj. : Ogrenci Staj hk
ILGILI MAKAMA
Yitksekokulumuz ......................... Bolimii ............... programi ......... SINIE oo nolu 6grencisi

......................................................... n Universitemizden mezun olabilmeleri igin toplam 40 is giinii mesleki staj caligmasi yapma
zorunlulugu vardir. (Ogrenciler 20 is giinii mesleki stajlarii 1 simf sonunda 20 is giinii, 2 simf sonunda 20 is giinii olarak yapabilir
veya 2 smif sonunda 40 ig giinii olarak da yapabilirler.) 5510 sayili kanun geregince sigortasi tiniversitemiz tarafindan yapilacak olan
ve asagida kimlik bilgileri verilen 6grencimizin, stajini isyerinizde yapmasinda gostereceginiz ilgiye tesekkiir eder, saygilar sunariz.

Ad1 gegen Ogrencinin staj ¢alismasini is yerinizde yapmasinin uygun gériilmesi halinde; asagidaki kismin is yeri yetkilisi
tarafindan onaylanarak, okulumuza gonderilmesi i¢in geregini bilgilerinize arz ve rica ederim.

Yiiksekokul Bolim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu
Bagkani (Imza)

Yiiksekokul iletisim bilgileri

Adres:
Tel:
Say1
Konu : Staj Caligmasi
TURKIYE CUMHURIYETI
GIRESUN UNIVERSITESI
....................................... MUDURLUGU’NE
......... /GIRESUN
OGRENCININ
Ad1 Soyadi
Ogr. No
Bolimi
Tel
Smifi
Yapacag: Tarih "1.Dénem ( )./ o=/ /... (Cumartesi hari¢ 20 giin)
2. Donem ()...)...)....-.../...].... (Cumartesi dahil 20 giin)
3. Dénem ( ).../eoideei-oi /o] ... (Cumartesi hari¢ 40 giin)
4. Dénem ()....../..-.. /.. /... (Cumartesi dahil 40 giin)

Yukarida adi1 gegen 6grencinin yaz doneminde mesleki staj ¢calismasini is yerimizde yapmasi uygundur.
Bilgilerinize arz ve rica ederim.

Is Yeri Adresi ve Iletisim Bilgileri Is Yeri
Yetkilisi
Adi1 Soyadi
imza

NOT: Belgenin zorunlu staja baglama tarihinden en az 30 giin 6nce Yiiksekokul Bolim Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna teslim
edilmesi gerekmektedir.

ONAY
Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu Baskan1
(Miidiir/ilgili Miidiir Yardimecist)
KASE/IMZA



Form No : 2.Staj On Kapag

TURKIYE CUMHURIYETI

GIRESUN UNIVERSITESI

OGRENCI STAJ DOSYASI

OGRENCININ

Adi Soyadi :

Boliimiu

Programi

Sinifi

Numarasi :

STAJ DONEMI :eeeveerernnnnnes Y T S -

.............. ) Y [



Form No . 3.Staj Arka Kapag

66 144
2



Form No . 4.Staj Dosyasi

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
OGRENCI STAJ DOSYASI

20.... —20.... EGITiM - OGRETIM YILI

STAJ DONEMI

STAJSURESI  :......... is giinii FOTOGRAF

OGRENCININ

ADI SOYADI
MYO/YO/FAKULTE
BOLUM/PROGRAM
SINIFI

NUMARASI

IS YERININ
ADI

ADRESI

EGITIM PERSONELININ

ADI SOYADI

UNVANI




Form No : 5.Staj Devam Cizelgesi

GIRESUN UNIVERSITESI
STAJYER OGRENCI DEVAM TAKIP CiZELGESI

[OGRENCININ
ADI SOYADI
BOLUMU
PROGRAMI

SINIFI
NUMARASI

STAJ TARIHLERI YAPILAN ISIN ADI

LOOO\I@U‘ILOJI\)H%
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o
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ol
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»

-
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=
oo

=
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20

Yukarida kimligi yazili 6grenci ...... /...../20.... le ...../....../20...... tarihleri arasinda toplam is glinii staj
caligmasini yapmistir.
iS YERI AMiRIi
(KASE — IMZA - MUHUR )




Form No : 5.Staj Devam Cizelgesi

A | STAJ TARIHLERI YAPILAN iSIiN ADI
NO

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40

Yukarida kimligi yazili 6grenci  ...... [oein.. /20......1le ..../....... /20....... tarihleri arasinda
1 giinii staj ¢aligmasint yapmustir.

IS YERI AMIRI
(KASE — IMZA — MUHUR )




Form No . 6. Staj Calisma Programm

Bu form staj veren kurum /_is yeri tarafindan iki suret doldurularak bir sureti is yerinde kalacak bir sureti
Universitemizin ilgili béliimiine génderilecektir.

OGRENCININ ISYERININ 4 I
Adi ve Soyadi : Adi :
Numarasi : Adresi
Staj Dali : o

Staj Suresi : TelNo FOTOGRAF
Staj Baslama : Faks no :
-Bitis Tarihi : E-Posta :

o /

KOORDINATOR OGRETIM ELEMANIN EGITiCi PERSONELIN
Adi ve Soyadi : Adi ve Soyadi

Saymn Is Yeri Yetkilisi

Is yerinizde staj siiresini tamamlayan 6grencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve
iligkileri ile davranislarinin niteliklerini belirleyebilmek i¢in agsagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

DEGERLENDIRME TABLOSU

Degerlendirme *

Ozellikler Cok iyi Iyi Orta Geger | Olumsuz
(100-85) | (84-65) | (64 -40) |(39-30)| (29-0)

Ise ilgi

Isin Tanimlanmasi

Alet Techizat kullanma Yetenegi

Algilama Giicii

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hiz1

Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme
Kullanma Becerisi

Zamani Verimli Kullanma

Problem Co6zebilme Yetenegi

Iletisim Kurma

Kurallara Uyma

Grup Calismasina Yatkinligi

Kendisini Gelistirme Istegi

Genel Degerlendirme

Ogrenci mezun olduktan sonra dgrenciyi ise almayi diisiiniir miisiiniiz?
Evet [] Hay1r|:| Ad1 ve Soyadi
Kase ve Imza

¢ Degerlendirme Kismini; Cok lyi (A), lyi (B), Orta (C), Zayif (D), Olumsuz (E) seklinde kodlayiniz
e Bu formu iadeli taahhitlii postaya veya kapali zarf igerisinde GIZLIDIR ibaresiyle 6grenciye elden teslim ediniz.
. Kasenin eksik olmamasina dikkat ediniz.




Form No : 7. Staj Degerlendirme Formu

T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULLARI
STAJ DEGERLENDIRME FORMU

Ogrencinin
Ogrenci No
Ad1 ve Soyadi
Programi
Smifi

Ogrencinin staj ¢alismalariin degerlendirilmesi i¢in asagida belirtilen hususlari yerine
getirmis olmasi gereklidir.

1. Staj baglamadan 6nce program staj koordinatoriine staj yapacagi isyerine iligkin bilgi verilmis ve

onayini almis midir? EVET [ HAYIR [

. Staj dosyasi hazirlanmis ve program koordinatorii tarafindan sekil yoniinden yeterli bulunmusg
mudur?  EVET [ HAYIR []
. Yapmasi gereken staj siiresini tamamlamis ve devam ¢izelgesi isyeri tarafindan onaylanmis
midir? EVET L] HAYIR L]
4. Is yeri degerlendirme formu diizenlemis midir? EVET [] HAYIR []

NOT: Ogrencinin staj degerlendirilmesinin yapilabilinmesi i¢in yukarida belirtilen sorularm
timiimiin yanitlarinin EVET olmasi gereklidir.

GORUSLER Agirlik (%) | Not
40

OGRENCININ HAZIRLADIGI
STAJ RAPORU

ISVEREN RAPORU 20

STAJ KOMISYONU
DEGERLENDIRMESI (SOZLU
SINAV)

40
BASARINOTU

NOT: BASARI NOTU EN AZ 65 OLMALIDIR
Ogrenci Staj Calismalarinda BASARILI/BASARISIZ bulunmustur.

STAJ DEGERLEDIRME KOMiSYONU

Kurul Bagkani Uye Uye
Adi-Soyadi Adi-Soyadi Adi-Soyad1
Imza Imza Imza




